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Innovazione, qualita e costi:
come governare il cambiamento
nell’assistenza infermieristica

Milano, 22-23-24 marzo 2007

La situazione sanitaria e i bisogni di salute delle persone confinuano a modificarsi. Sta
mutando la morbilitd per l'insorgenza di nuove malattie infettive, resistenti ai trattamenti. Vi é
un invecchiamento progressivo della popolazione e un aumento relativo di malattie croniche
degenerative difficili da curare. Aumentano le persone diversamente abili perché la capacita
della medicina di salvare la vita € superiore alla capacitd di assicurare una vita sana dopo la
malattia.

La societd, a causa di queste note evoluzioni epidemiologiche, dovrd optare per un'assi-
stenza sanitaria sostenibile, diretta a conseguire condizioni di stabiiitd, giudicate adeguate
dalla stessa societd, e tale da soddisfare ragionevoli aspettative disalute da parte della mag-
gior parte della popolazione?

Un'assistenza sanitaria per essere compatibile con le sue disponibilitd economiche, deve
limitarsi e diventare prudente nelle proprie aspirazioni, lenta nella crescita e disposta a rinun-
ciare a possibili progressi in nome della stabilitd economica e sociale?

L'innovazione e sempre garanzia di miglior qualitd delle prestazioni e miglior qualita di vita
per le persone cssistite?2 Quale il peso della disponibilitd economica nel promuovere o limita-
re I'innovazione? Non vi sono altri valori che possono orientare le decisionie

Domande che riguardano sicuramente coloro che sono deputati al governo della politica
sanitaria nazionale e regionale, ma aprono alfrettante discussioni tra i cittadini come tra i pro-
fessionisti sanitari per le ricadute che derivano dalle scelte adottate.

Gli infermieri da tempo si stanno confrontando su queste questioni e, sempre piu spesso, si
frovano a non condividere le logiche che attualmente orientano i servizi sanitari. Sembra
eccessiva l'influenza delle “logiche di mercato”, lontane dall'interesse della persona assistita.

La C.N.A.lL, con il suo XVIII Congresso, infende proporre I'approfondimento di questi argo-
menti unitamente al confronto e alla diffusione dele modalitd che possono governare il cam-
biamento nell’assistenza infermieristica, richiesto da un contesto socio-sanitario dinamico.

Gli obiettivi che la C.N.A.l. si propone di raggiungere con questa iniziativa sono i seguenti:

» favorire una conoscenza approfondita delle componenti principali del governo del sistema
sanitario ed infermieristico in particolare, attuate ai vari livelli istituzionali;

e presentare lo stato dell'arte relativamente all'imple mentazione di metodi e strumenti effi-
caci, attraverso esperienze di particolare rilievo;

e favorire la consapevolezza che, per governare il cambiamento, occorre un impegno
costante dei professionisti, operando congiuntamente sul versante organizzativo e su
quello culturale.
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